PODACI O OPISU POSLOVA | PLACI ZA RADNO MJESTO

NJEGOVATELJ - RADNIK ZA OBAVLJANJE POSLOVA U OKVIRU PRUZANJA USLUGE

OSOBNE ASISTENCIJE KOJU PRUZA OSOBNI ASISTENT

Opis poslova

pruza individualiziranu pomo¢ i podrsku korisniku sukladno njegovim potrebama,
sposobnostima i individualnom planu rada;

pomaze korisniku u obavljanju aktivhosti svakodnevnog Zivota koje zbog vrste i
stupnja invaliditeta ne moze samostalno izvr§avati;

pruza pomo¢ pri odrzavanju osobne higijene, odijevanju, hranjenju i drugim
aktivhostima samozbrinjavanja;

pruza podrsku pri kretanju, transferima, koriStenju ortopedskih i drugih pomagala
te osigurava sigurnost korisnika tijekom kretanja;

pomaze u organizaciji i obavljanju kué¢anskih aktivnosti nuznih za svakodnevni
zivot korisnika;

pruza pratnju i podrs§ku pri odlascima lije¢niku, u Skolu, na posao, u kupovinu,
institucije, kulturne, sportske i druge drustvene aktivnosti;

pruza pomo¢ u komunikaciji, ostvarivanju prava i obavljanju administrativnih
poslova prema uputama korisnika;

potice i osnazuje korisnika na Sto vecéi stupanj samostalnosti, donoSenje vlastitih
odluka i aktivno sudjelovanje u Zivotu zajednice;

posStuje pravo korisnika na izbor, privatnost, dostojanstvo i samoodredenje;
pravodobno izvjeStava voditelja o promjenama u zdravstvenom, funkcionalnomiili
socijalnom statusu korisnika koje mogu utjecati na pruzanje usluge;

vodi propisane evidencije o pruzenoj usluzi i izraduje potrebna izvjeSc¢a;

sudjeluje u stru¢nim sastancima, edukacijama i supervizijskim aktivhostima;
suraduje s ¢lanovima obitelji korisnika, struénim radnicima Centra i drugim
pruzateljima podrSke;

primjenjuje propise o zastiti osobnih podataka, profesionalnoj tajni i zastiti prava
korisnika;

obavljaidruge poslove iz djelokruga rada po nalogu neposrednog voditelja.

Placa radnika sastoji se od osnovne plaéde i dodataka na osnovnu plac¢u utvrdenih

Zakonom o placama u drzavnoj sluzbi i javnim sluzbama (,,Narodne novine“ br. 155/23) te

ostalih primitaka u skladu s navedenim Zakonom i opéim propisom o radu. Osnovna

pla¢a u smislu navedenoga Zakona je plac¢a u bruto iznosu. Osnovica za obracun place

utvrduje se kolektivhim ugovorom u bruto iznosu, a na dan 22.10.2026. godine iznosi

1.025,00 eura, sukladno Odluci o visini osnovice za obra¢un plaée zaposlenicima u
javnim sluzbama u 2026. godini (,Narodne novine“ br. 11/26 od 30.01.2026.). Koeficijent



za izracun osnovne plac¢e radnika utvrduje se uz primjenu Uredbe u okviru raspona
koeficijenata platnog razreda u koje je razvrstano radno mjesto, a koji koeficijent iznosi
1,35. Osnovna pla¢a uvecava se za dodatak za radni staz koji iznosi 0,5 % na osnovnu
plac¢u za svaku navrSenu godinu radnog staza, sukladno ¢lanku 18. Zakona o placamau
drzavnoj sluzbi i javnim sluzbama. Osim na dodatak za radni staz, radnik ima pravo na
uvecéanja plac¢e, naknade place i dodatke na pladu sukladno odredbama Zakona o
placama u drzavnoj sluzbi i javnim sluzbama te vazecih kolektivnih ugovora.

PRIMJER OBRACUNA OSNOVNE PLACE NJEGOVATELJA - OSOBNOG ASISTENTA za
osobu s 5 godina radnog staza, bez dodatnih osobnih odbitaka za uzdrzavane
¢lanove

OSNOVICA ZA IZRACUN PLACE: 1.025,00
KOEFICIJENT: 1,35

MINULI RAD (5.GOD STAZA - 0,025% ) : 34,59

UKUPNO: 1.418,34

UKUPAN TROSAK 1.652,37
DOPRINOSI NA PLACU : 234,03
ZDRAVSTVENO OSIGURANIJE 1.418,34 16,50% 234,03
BRUTO 1.418,34
DOPRINOSI IZ UKUPNO: 283,67
Mirovinsko 1.stup 1.418,34 15% 212,75
Mirovinsko 2. stup 1.418,34 5% 70,92
DOHODAK 1.134,67
OSOBNI ODBITAK 600,00
Porez ukupno: 106,93
Porez 534,67 20% 106,93

NETO 1.027,74




