Na temelju clanka 259. st. 1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 119/22, 71/23,
156/23, 61/25), ¢l. 21. Pravilnika o mjerilima za pruzanje socijalnih usluga (NN br. 110/22,
58/24), ¢l. 24. Temeljnog kolektivnog ugovora za zaposlenike u javnim sluzbama (NN br.
29/24), ¢lanka 23. Statuta Centra za pruzanje usluga u zajednici Medimurje, te suglasnosti
Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, obitelji 1 socijalne politike Klasa: 100-01/26-02/57,
Urbroj: 524-09-01-02-01/1-26-2 od 09. veljace 2026. godine, ravnateljica Centra za pruzanje
usluga u zajednici Medimurje raspisuje

JAVNI NATJECAJ

1. RACUNOVODSTVENI REFERENT- (m/%)- 1 izvrsitelj na neodredeno i puno radno
vrijeme, uz ugovoreni probni rad

Uvjeti:
- zavrSeno CetverogodiSnje srednjoskolsko obrazovanje ekonomskog usmjerenja
- najmanje jedna (1) godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima u trazenom
zvanju i stupnju,
- nepostojanje zapreke iz ¢lanka 261. st. 1 Zakona o socijalnoj skrbi (,,Narodne novine®,
br. 18/22.,46/22., 119/22.,71/23, 156/23 1 61/25) i

- samostalna upotreba racunala.

2. STRUCNI RADNIK U SUSTAVU SOCIJALNE ZASTITE 2/ STRUCNI RADNIK U
SUSTAVU SOCIJALNE ZASTITE 3- ODGOJITELJ- (m/2)- 1 izvriitelj na neodredeno i
puno radno vrijeme, uz ugovoreni probni rad

Uvjeti:

- zavrSen specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij ili preddiplomski i/ili diplomski stru¢ni
studij ili preddiplomski i/ili diplomski sveuciliSni studij odnosno integrirani
preddiplomski 1 diplomski sveuciliSni studij socijalnog rada, socijalne politike,
psihologije, socijalne pedagogije, edukacijske rehabilitacije, logopedije, sociologije,
filozofije, kineziologije, pedagogije, politologije, fonetike, teologije, ranog i
predskolskog odgoja i obrazovanja, radne terapije ili zavrSen studij odgovarajuce vrste
za rad na radnom mjestu ucitelja ili nastavnika u Republici Hrvatskoj ili mu je — za
regulirane profesije — priznata inozemna stru¢na kvalifikacija za obavljanje regulirane
profesije u skladu s propisima kojima se regulira djelatnost i odobrenje za rad nadlezne
komore, za neregulirane profesije — priznata inozemna obrazovna kvalifikacija u skladu
s propisima kojima se ureduju nacin i postupci vrednovanja inozemnih obrazovnih
kvalifikacija,

- najmanje jedna (1) godina radnog iskustva u trazenom zvanju i stupnju,

- polozen strucni ispit,

- nepostojanje zapreke iz €lanka 261. st. 1 Zakona o socijalnoj skrbi (,,Narodne novine®,
br. 18/22.,46/22.,119/22.171/23.),

- samostalna upotreba racunala i

- vozacka dozvola B kategorije.



Detaljan opis poslova radnih mjesta dostupan je u tekstu Pravilnika o unutarnjoj sistematizaciji
Centra koji je objavljen na web stranici Centra: www.centarmedjimurje.hr

Uz pisanu prijavu kandidati/kandidatkinje su duzni priloziti:

1. vlastoru¢no potpisanu prijavu s numeriranim popisom priloZzene dokumentacije,
vlastorucno potpisan zivotopis,
dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (domovnica, preslika osobne iskaznice ili putovnice)
dokaz o zavrSenom obrazovanju (preslika diplome),

A

elektronicki zapis odnosno potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje iz koje su vidljivi podaci o poslodavcu,
pocetku i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj stru¢noj spremi, radnom vremenu i
trajanju staza osiguranja, ne stariju od dana objave natjecaja

6. uvjerenje o poloZzenom stru¢nom ispitu za radna mjesta za koja je to uvjet (preslika),
7. uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, ne starije od
30 dana i

8. dokaz o polozenom vozackom ispitu B-kategorije (preslika vozacke dozvole), za radna
mjesta za koja je vozacka dozvola navedena kao uvjet

9. odobrenje za samostalni rad za obavljanje regulirane profesije (za radno mjesto pod
brojem 2)

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN br. 82/08 i 69/17), na natjeCaj se
mogu javiti osobe obaju spolova.

U prijavi na javni natjecaj se navode osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime, OIB,
datum 1 mjesto rodenja, adresa stanovanja, broj telefona ili mobitela, e-mail adresa) i naziv
radnog mjesta na koje se prijavljuje uz vlastoru¢ni potpis.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije sklapanja ugovora o radu kandidat je duzan
priloZiti izvornike.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapos§ljavanju prema posebnim propisima duzan je
u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se u prijavi na natjecaj poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u skladu
s Clankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 1 zapoSljavanju osoba s invaliditetom
(,,Narodne novine* br. 157/13., 152/14., 39/18. 1 32/20.), uz prijavu na javni natjecaj duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta, priloziti i dokaz o ispunjavanju uvjeta iz ¢lanka 9.
stavak 2. navedenog zakona.

Kandidat koji se u prijavi poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(,,Narodne novine* br. 121/17., 98/19. 1 84/21.), uz prijavu na natjecaj duzan je osim dokaza o
ispunjavanju traZzenih uvjeta priloziti i dokaze propisane ¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, a koji su objavljeni
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na web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje843/843.

Kandidat koji se u prijavi poziva na pravo prednosti prilikom zapos$ljavanja u skladu s ¢lankom
48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine* br. 84/21.), uz
prijavu na natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti 1 dokaze
utvrdene u ¢lanku 49. navedenog zakona (https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843).
Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natjecaju.
Podnosenjem prijave na natjecaj kandidati/kandidatkinje su izri¢ito suglasni i daju privolu
Centru za pruzanje usluga u zajednici Medimurje za prikupljanje 1 obradu osobnih podataka
navedenih u prijavi na natjecaj te dokumentaciji dostavljenoj s prijavom, u svrhu selekcijskog
postupka sukladno propisima koji ureduju zastitu osobnih podataka, te Opom uredbom o
zastiti podataka (SI. list EU L 119/1).

Kandidati koji ispunjavaju opée uvjete iz ovog natjecaja, a podnijeli su pravovremene i potpune
prijave, biti ¢e pozvani na usmeni razgovor te provjeru kompetencija za rad kroz prakti¢ni
zadatak povezan s opisom poslova oglasenih radnih mjesta. O vremenu usmenog razgovora i
prakti¢ne provjere kompetencija kandidati ¢e biti obavijesteni nakon isteka roka navedenog za
dostavljanje dokumentacije, putem e-mail adrese koju navedu u prijavi, iznimno putem telefona
u slucaju da kandidat ne posjeduje e-mail adresu.

Prijave na natjecaj, s dokazima o ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se isklju¢ivo preporuc¢enom
postom u roku od 8 dana od objave natjecaja u ,,Narodnim novinama“ na adresu: Centar za
pruzanje usluga u zajednici Medimurje, Jakova Gotovca 9, 40 000 Cakovec s obaveznom
naznakom: »Natjecaj za prijam u radni odnos za radno mjesto
(naziv radnog mjesta) — ne otvaraj!«.

Po raspisanom natjeaju ne mora se izvrsiti izbor, a u tom slucaju ravnatelj donosi odluku o
neizboru odnosno odluku o poniStenju ili obustavi natje€aja odnosno dijela natjec¢aja. Protiv
navedene odluke nije dopusteno podnoSenje pravnih lijekova.

O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni putem web stranice Centra za
pruzanje usluga u zajednici Medimurje: www.centar-medjimurje.hr.

Nepravovremene 1 nepotpune prijave nece se razmatrati.

Centar za pruZanje usluga
u zajednici Medimurje


http://www.centar-medjimurje.hr/
http://www.centar-medjimurje.hr/
http://www.centar-medjimurje.hr/
http://www.centar-medjimurje.hr/
http://www.centar-medjimurje.hr/

